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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Данная программа воспитания направлена на решение проблем гармоничного 

вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с 

окружающими их людьми. 

 Воспитательная программа показывает, каким образом педагоги могут реализовать 

воспитательный потенциал их совместной с детьми деятельности. 

В центре программы воспитания МБОУ «Основная общеобразовательная школа № 27 

им. К.Г. Макарова» г. Калуги находится личностное развитие обучающихся в соответствии с 

ФГОС общего образования, формирование у них системных знаний о различных аспектах 

развития России и мира.  

Программа воспитания обучающихся направлена на духовно-нравственное развитие и 

воспитание, социализацию, профессиональную ориентацию, формирование экологической 

культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни. Такое пространство, иначе 

определяемое как уклад школьной жизни, интегрировано в урочную, внеурочную, 

внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его родителей. 

Одним из результатов реализации программы школы станет приобщение обучающихся 

к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 

российском обществе.  

Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных результатов, 

указанных во ФГОС:  

 формирование у обучающихся основ российской идентичности;  

 готовность обучающихся к саморазвитию;  

 мотивацию к познанию и обучению;  

 ценностные установки и социально-значимые качества личности;  

 активное участие в социально -значимой деятельности. 

Данная программа воспитания показывает систему работы с детьми в школе. 

Нормативно-правовой и документальной основой Программы воспитания  

обучающихся МБОУ «Основная общеобразовательная школа № 27 им. К.Г. Макарова» г. 

Калуги являются Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ « Об образовании в 

Российской Федерации»; Федеральный государственный образовательный стандарт 

начального общего образования, Федеральный государственный образовательный стандарт 

основного общего образования, Международная конвенция «О правах ребенка», «Всеобщая 

декларация прав человека», Гражданский кодекс РФ и другие законодательные акты и 

нормативные документы, касающимися сфер образования и культуры. 

 



 

1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. 

 
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Основная 

общеобразовательная школа № 27 им. К.Г. Макарова» города Калуги была открыта в 1958 

году как начальная школа – филиал средней школы № 11. 4. В 2011 г. школа реорганизована 

как Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная 

общеобразовательная школа №27» г. Калуги.   За эти годы накоплен опыт образовательной 

деятельности, сформировался педагогический коллектив, тысячи выпускников, получив 

основное образование, вступили во взрослую жизнь.   

Школа расположена в районе Азарово. Ближайшие районы – мкр. Силикатный, 

Терепец, Кубяка. Социальный состав населения района - разнообразный, с различной 

степенью мотивации к учебной деятельности своих детей. 

Школа работает с 2017- 2018 учебного года в одну смену. Начало занятий – 8:00 

Комплектование классов (с учетом соблюдения норм площади на 1 обучающегося) 

происходит в начальной школе не более 13 учащихся, (на уровне основного общего 

образования) в среднем уровне образования не более 20 учащихся (на основании 

распоряжения федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

благополучия человека по Калужской области от 23.11.2005 года № 05\2068). 

Формы организации учебного процесса:  

1. Очная форма обучения (классно-урочная), 

2. Обучение на дому, 

3. Обучение по индивидуальному учебному плану, 

4. Очно-заочная форма обучения (в колониях). 

Процесс воспитания в МБОУ «Основная общеобразовательная школа № 27 им. К.Г. 

Макарова» г. Калуги основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 

школьников: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в школе; 

 ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов; 

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными 

событиями, позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 



 

 организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие: 

 ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграции 

воспитательных усилий педагогов; 

 коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

 создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и 

его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

 ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, 

реализующего по отношению к детям защитную, личностно-развивающую, 

организационную, посредническую функции. 

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ. 
В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских школьников, 

современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, –это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин 

России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за 

настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

российского народа. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, 

человек) формулируется общая цель воспитания в общеобразовательной организации – 

личностное развитие школьников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям 

(то есть в развитии их социально значимых отношений); 



 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

4) в повышении уровня мотивации к учебной и внеурочной, дополнительной 

деятельности, для улучшения психолого-эмоциональной атмосферы в школе и результатов, 

отражающих качество образования 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка 

единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие 

трем уровням общего образования: 

В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего 
образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для 

усвоения школьниками социально значимых знаний, основных норм и традиций того 

общества, в котором они живут. 

К наиболее важным из них относятся следующие: 

 быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в 

учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

 быть любящим, послушными отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), 

внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; 

выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 

 знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою 

страну; 

 беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или 

дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных 

животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять 

бытовым мусором улицы, леса, водоёмы); 

 проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные 

вопросы, не прибегая к силе; 

 стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

 быть вежливыми, опрятными, скромными, приветливым; 

 соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

   уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, 

защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; 



 

уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 

принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 

возможностями здоровья; 

 быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то 

непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 

инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи 

старших. 

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание 

важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку 

облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему 

общественных отношений. 

В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образования) 
таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально 

значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений: 

 к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

 к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, 

залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне; 

 к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек 

вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и 

которую нужно оберегать; 

 к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

 к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

 к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, 

как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

 к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение; 

 к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным 

социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и 

взаимоподдерживающие отношения, дающие 



 

человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

 к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на ступени 

основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового возраста: с их 

стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому 

миру. В этом возрасте особую значимость для детей приобретает становление их собственной 

жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст–наиболее 

удачный возраст для развития социально значимых отношений школьников. 

В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) 
таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения 

школьниками опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского 

возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего 

жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой 

жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный 

практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт 

оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению 

школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это: 

 Опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

 Трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

 Опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в 

целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

 Опыт природоохранных дел; 

 Опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на 

улице; 

 Опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности.  

 Опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, 

опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого 

самовыражения; 

 Опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

 Опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт; 

  Опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения 

и самореализации. 



 

Работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, позволит ребенку 

формировать правильные ценности, получить необходимые социальные навыки, которые 

помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, 

эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во 

взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного 

социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, 

осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и 

окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач: 

 реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных коллективов в жизни школы; 

 вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, реализовывать их воспитательные возможности, с 

их помощью развивать духовное развитие школьников, воспитание эстетического 

чувства и уважения к культурному наследию России; 

 использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

 поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне 

классных коллективов; 

 поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных организации и объединений; 

 организовывать профориентационную работу со школьниками; 

 организовать работу школьных бумажных и электронных медиа, реализовывать их 

воспитательный потенциал; 

 реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения 

и анализа в школьном коллективе; 

 повышать уровень духовно-нравственного развития школьников путём вовлечения 

в общественно-полезную общешкольную деятельность, а также с помощью 

посещения мероприятий, формирующих мировоззрение, самосознание, ценностное 

самоопределение, толерантность и гуманизм; 

 организовать профилактическую работы по предупреждению асоциального 

поведения и правонарушений обучающихся, формирования  культуры здоровья и 



 

здорового образа жизни, формирования негативного отношения к социальным 

порокам: алкоголизма, курение, наркомания, ПАВ и другим видам зависимостей; 

 продолжать организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и 

реализовывать их воспитательный потенциал; 

 организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволила организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что стало эффективным 

способом профилактики антисоциального поведения школьников. 



 

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 
 

Выделяют следующие виды деятельности в школе: 

 познавательная деятельность: направлена на развитие познавательных интересов, 

накопление знаний, формирование умственных способностей и т.д., что 

осуществляется через учебные предметы, поисковые и научные исследования; 

научно-практические конференции; школьные научные общества; олимпиады; 

классные часы, беседы; 

 ценностно-ориентационная: нацелена на формирование отношений к миру, 

формирования убеждений, взглядов, усвоения нравственных и других норм жизни 

людей, что осуществляется через различные формы внеурочной деятельности. 

(беседы по социально-нравственной проблематике, классные собрания, дискуссии, 

диспуты) 

 общественная: предполагает участие школьников в органах управления школой, 

различных ученических и молодежных объединениях в школе и вне ее, участие в 

трудовых, политических и других акциях кампаниях. (работа по 

самообслуживанию, уборка школы, школьные собрания, заседания, выборы и 

работа ученических органов управления, вечера, праздники и т.д.) 

 эстетическая: развивает художественный вкус, интересы, культуру, способности 

детей (конкурсы, концерты, фестивали, экскурсии в музеи, выездные экскурсии и 

т.д.) 

 досуговая: означает содержательный, развивающий отдых, свободное общение, в 

котором инициатива должна принадлежать ученикам, однако учитель не должен 

быть сторонним наблюдателем, помнить о своих функциях воспитывающего 

взрослого. (игры, праздники, вечера отдыха, коллективные дни рождения, 

соревнования, совместные прогулки, походы и пр.) 

Практическая реализация поставленных целей и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих основных сфер совместной деятельности учащихся и педагогов. Каждая из 

них представлена в соответствующих модулях. 

 

1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 

педагогами в единый коллектив. Ключевые общешкольные дела обеспечивают включенность 



 

в них большого числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, 

ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. В КОД по-разному участвуют 

все ученики школы, все учителя, родители, выпускники прошлых лет, партнёры школы. На 

всех этапах взрослые и дети выступают вместе как равноправные партнеры, что создает 

атмосферу общей уверенности и ответственности. Это, как правило, яркие события в жизни 

детско-взрослого школьного сообщества. 

Введение ключевых общешкольных  дел в жизнь школы помогает преодолеть 

формальный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогическими работниками для учеников. Вовлечение обучающихся в коллективные 

общешкольные мероприятия способствует поощрению социальной активности обучающихся, 

развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими работниками и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. КОД 

поддерживают и укрепляют наши школьные традиции, способствуют развитию 

общешкольного коллектива и создают комфортную обстановку, благоприятные условия для 

успешного развития индивидуальности каждого ребенка. 

Для этого в Школе используются следующие формы работы 

На внешкольном уровне: 
 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума. 

  открытые дискуссионные площадки – комплекс открытых 

дискуссионных площадок. 

 общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся 

регулярно, в их рамках обсуждаются насущные проблемы; 

На школьном уровне: 
1. Общешкольные праздники–ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и 

педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

 День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая при полном составе учеников и учителей Школы); 

 День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный 

процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и 

т.п.); 

 Праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, Осенние 

праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, 



 

выпускные вечера, День Знаний, «Последний звонок» и д.р.; 

 Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, 

физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных 

классов); 

 День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита) 

2. Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: 

 «Посвящение в первоклассники»; 

 День знаний; 

 «Последний звонок»; 

3. Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы: 

 Ежемесячные 

общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей; 

 Награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного 

года Похвальными листами и грамотами обучающихся. 

 Награждение на торжественной линейке по итогам учебного года и вовлеченности в 

общественную жизнь школы «Самый-самый» 

На уровне классов: 
 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 
 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы водной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы 

и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 



 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

2. Модуль «Классное руководство» 

 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса, индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса, работу с 

учителями, преподающими в данном классе, работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

        Деятельность современного классного руководителя является важнейшим звеном в 

воспитательной системе учебного заведения, основным механизмом реализации 

индивидуального подхода к воспитанникам. Обусловлена она современной задачей, которую 

ставят перед учебным заведением мировое сообщество, государство, родители – максимальное 

развитие каждого ребенка, сохранение его неповторимости, раскрытие его талантов и 

создание условий для нормального духовного, умственного, физического совершенства.                                                       

     Работа классного руководителя в первую очередь направлена на формирование 

мотивации к учению каждого отдельного ребенка через изучение его возрастных и 

индивидуальных особенностей, на развитие и стимулирование познавательных интересов. 

Через разнообразные формы и методы индивидуальной работы он создает благоприятные 

условия для развития гражданственности, мировоззренческой культуры, навыков 

созидательного труда, творческой индивидуальности, успешного вхождения ребенка в 

социум, формирования демократической культуры в системе классного самоуправления. 

В процессе своей деятельности современный классный руководитель в первую очередь 

взаимодействует с учителями – предметниками, привлекает учителей к работе с родителями, 

включает обучающихся своего класса в систему внеклассной работы по предметам. Это и 

разнообразные предметные кружки, факультативы, выпуск предметных газет, и совместная 

организация и участие в предметные недели, тематических вечерах и других мероприятиях. 

Совместно с педагогом – психологом классный руководитель изучает индивидуальность 

учащихся, процесс их адаптации и интеграции в микро- и макросоциуме. Классный 

руководитель координирует связь педагога – психолога с родителями. Большое значение в 

деятельности классного руководителя имеет сотрудничество с педагогами дополнительного 

образования. Взаимодействие с ними помогает использовать все многообразие системы 

дополнительного образования детей для расширения познавательных, творческих 



 

способностей своих воспитанников. В организации внеучебной, внешкольной работы 

классного коллектива, досуговых и каникулярных мероприятиях классный руководитель 

активно взаимодействует с педагогом – организатором. При поддержке педагога – 

организатора классный руководитель привлекает к работе с классом представителей культуры, 

спорта, общественность. Классный руководитель так же должен тесно взаимодействовать с 

социальным педагогом, призванным быть посредником между личностью ребенка и всеми 

социальными институтами в разрешении личностных кризисов обучающихся. Сотрудничая с 

библиотекарем, классный руководитель расширяет круг чтения обучающихся, способствует 

формированию у них культуры чтения, отношения к нравственным идеалам, этическим 

нормам поведения, осознания собственной индивидуальности через освоение классической и 

современной литературы. В своей работе классный руководитель постоянно заботиться о 

здоровье своих воспитанников, используя информацию, получаемую от медицинских 

работников образовательного учреждения. Работа классного руководителя с родителями 

направлена на сотрудничество с семьей в интересах ребенка. Классный руководитель 

привлекает родителей к участию в воспитательном процессе в образовательном учреждении, 

что способствует созданию благоприятного климата в семье, психологического и 

эмоционального комфорта ребенка в школе и дома.  

Классному руководителю отведена роль сопровождающего и поддерживающего ребенка 

в образовательном процессе. Его деятельность должна создавать условия для проявления 

инновационной активности детей. Воспитательные системы классов должны строится на 

основе глубокого анализа класса, диагностических исследований. Кроме того, классный 

руководитель анализирует развитие каждого ребенка в динамике, видит проблемы, 

имеющиеся у ребенка, помогает их решить, наблюдая за ребенком на уроке и во внеурочной 

деятельности, беседуя с ним и родителями (или опекунами). 

Реализация программы основывается на взаимодействии со всеми субъектами 

образовательного процесса и строится таким образом, чтобы повысить активность учащихся в 

общественной жизни школы. 

Работа с классным коллективом: 
 организация интересных и полезных для 

личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны,–вовлечь в них детей с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в 

них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися 

класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 



 

обществе. 

 инициирование и поддержка участия класса в 

общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения. 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, 

сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; внутриклассные «огоньки» и вечера, 

дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса. 

Работа с классом:  

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе.  

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел с учащимися вверенного ему класса  

 выбор актива класса (распределение обязанностей по секторам), членов актива 

органа ученического самоуправления.  

 планирование общеклассных дел. Сплочение коллектива класса. Игры и тренинги на 

сплочение и командообразование.  

 экскурсии в краеведческий музей, музеи образовательных учреждений города и пр.  

 проведение классных часов на темы духовно-нравственного общения, 

патриотического воспитания, здорового образа жизни, правил дорожного движения, 

правила пожарной безопасности.  

 самосовершенствование личности, работа с психологом. 

Индивидуальная работа с учащимися:  
 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы, 

индивидуальная помощь ребенку, наблюдение за поведением ребенка, изучение 

особенностей личностного развития. Наблюдение за учеником. Создание ситуации 



 

успеха. Работа с психологом. индивидуальные беседы, консультации. Помощь в 

работе с портфолио.  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить. 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение 

за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями. 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и входе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года 

планирующих, а в конце года–вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение 

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе:  
 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, привлечение учителей к 

участию в родительских собраниях класса. Консультации классного руководителя с 

учителями предметниками, проведение малых педсоветов, педконсилиум: 

«Адаптация 1, 5 классов», «Интернет безопасность», «Уровень воспитанности 

учеников»  

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 

ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов 

между учителями и учащимися; 

 проведение совещаний или мини-педагогических советов направленных 

нарешениеконкретныхпроблемклассаиинтеграциювоспитательныхвлиянийнашко

льников; 

 привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их виной, 



 

отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями (законными представителями) учащихся:  
 регулярное информирование родителей, помощь родителям, организация работы 

родительских комитетов классов, привлечение членов семей школьников к 

организации и проведению дел класса, участию в мероприятиях. Проведение 

собраний, лекториев, подготовка информации на сайт школы. Индивидуальные 

консультации, создание индивидуального маршрута действий. Организация и 

приведение семейных праздников: «Мама, папа, я», «День матери». 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы.



 

 

 

3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

 

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса и 

одной из форм организации свободного времени учащихся. Внеурочная деятельность 

понимается преимущественно как деятельность, организуемая во внеурочное время для 

удовлетворения потребностей учащихся в содержательном досуге, их участии в 

самоуправлении и общественно полезной деятельности.                                                                                                             

Правильно организованная система внеурочной деятельности представляет собой ту 

сферу, в условиях которой можно максимально развить или сформировать познавательные 

потребности и способности каждого учащегося, которая обеспечит воспитание свободной 

личности. Курсы внеурочной деятельности  способствуют расширению образовательного 

пространства, создают дополнительные условия, обеспечивающие всестороннее развитие 

школьников  и достижение ими высоких метапредметных    результатов.        

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности в МБОУ ООШ №27 

им. К.Г. Макарова осуществляется преимущественно через: 

 вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития 

социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 

делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит 

в рамках следующих выбранных школьниками МБОУ ООШ 27 ее видов: 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 

политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие 

их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации 

школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование 



 

чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения 

школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.  

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на развитие коммуникативных компетенций 

школьников, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать 

других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к 

разнообразию взглядов людей. 

Туристско-краеведческая деятельность. Объединения дополнительного 

образования, направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его 

истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, 

формирование у них навыков самообслуживающего труда.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на физическое развитие школьников, 

развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту 

слабых. 

 



 

 

4. Модуль «Школьный урок» 

 

Урок – это основной вектор осуществления воспитательной деятельности. Реализация 

школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает ориентацию на 

целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями их воспитанников, ведущую 

деятельность. Всё это в процессе организации учебной деятельности обеспечивает: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности; 

 побуждение учащихся к соблюдению на уроке общепринятых норм поведения, 

правил общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), 

принципов учебной дисциплины и самоорганизации; 

 привлечение внимания учащихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование её обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по её поводу, выработки своего отношения к ней; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию учащимся примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в 

классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического 

театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

учащихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во 

время урока; 

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи; 



 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности учащихся в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст им возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 создание оптимальных психолого-педагогических условий для усвоения детьми с 

ОВЗ учебного материала; 

 создание условий для самореализации личности учащегося в отдельных областях 

знаний (работа с одарёнными детьми); 

 специально разработанные занятия-уроки, занятия-экскурсии, которые расширяют 

образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к 

природе, к родному городу; 

 интерактивный формат занятий в музее, который способствует эффективному 

закреплению тем урока; 

 организация предметных образовательных событий (проведение предметных 

декад) для обучающихся с целью развития познавательной и творческой 

активности, инициативности в различных сферах предметной деятельности, 

раскрытия творческих способностей обучающихся с разными образовательными 

потребностями и индивидуальными возможностями; 

 проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок-

деловая игра, урок-путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и 

учебно-развлекательных мероприятий (конкурс-игра «Предметный кроссворд», 

турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и 

рисунков, экскурсия и др.); 

 использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, 

тесты, зачёты в электронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-

популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, 

онлайн-конференции и др.); 

 использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная 

агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно 

производимые видеоролики по темам урока); 

 использование технологии «Портфолио» с целью развития самостоятельности, 

рефлексии и самооценки, планирования деятельности, видения правильного 



 

вектора для дальнейшего развития способностей. 

Новые знания появляются благодаря совместным усилиям школьника и педагога. При 

этом важно, чтобы задаваемые учителем вопросы воспринимались не как контроль учителя 

за усвоением знаний ученика, а как диалог личности с личностью, чтобы задания хотелось 

выполнять, не отдавая этому времени часть жизни, а приобретая через них саму жизнь. 

Создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием 

гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет создать 

условия для реализации ведущих принципов образования: «образование для всех», 

«образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время». У 

обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать 

проблемы, воспитывается ценностное отношение к миру. 

Непрерывный поиск приёмов и форм взаимодействия педагогов и обучающихся на 

учебном занятии позволяет приобретённым знаниям, отношениям и опыту перейти в 

социально значимые виды самостоятельной деятельности.  

Большое влияние на нравственное воспитание учащихся оказывает и личность 

учителя.  От учителя, его умения, мастерства, искусства, мудрости зависит жизнь, здоровье, 

разум, характер, воля, гражданское и интеллектуальное лицо воспитанника, его место и 

роль в жизни, его счастье. И поэтому первостепенное значение на воспитание и 

становление личности ученика играет авторитет учителя. Отношения учащихся к 

авторитетному педагогу положительно эмоционально окрашены и насыщены. И чем выше 

этот авторитет, чем важнее для воспитанников науки, основы которых преподает учитель, 

тем справедливее кажутся его требования, замечания, тем весомее каждое его слово. 

 

 

5.  Модуль «Самоуправление». 
 
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. На данный момент в школе идет 

процесс формирования и становление школьного ученического самоуправления. Ученическое 

самоуправление требует обязательного взаимодействия детей и педагогов. Дети нуждаются в 

помощи взрослого, особенно если у них есть проблемы в межличностных взаимоотношениях. 

Именно педагог, обладающий педагогическим опытом и психологическими знаниями, может 

вовремя предотвратить конфликт в коллективе, направить детскую деятельность в нужное 

русло, помочь ребенку в решении его проблем, в желании самоутвердиться. 



 

Задачи школьного самоуправления:  

 оказание помощи учащимся в познании себя и окружающих, в адаптации к жизни, 

социальной защите их прав и интересов во всех сферах жизнедеятельности, в 

осознании того, что личностное проявление каждого возможно только в 

коллективе. 

 Создание условий для формирования этики общения и культуры поведения 

учащихся. 

 обеспечение условий для всестороннего развития личности и творческой 

самореализации школьников. 

 обеспечение условий для защиты прав и интересов учащихся. 

 содействие в удовлетворении развития интересов учащихся через дополнительное 

образование. 

 формирование качеств личности школьников с помощью организации их жизни и 

деятельности. 

 поддержка детского самоуправления в нашей школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит 

их к взрослой жизни. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

 
Уровень Виды деятельности 

На уровне 

школы 

Деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной 
организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы. 

Деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для облегчения 
распространения значимой для школьников информациии получения обратной 

связи от классных коллективов. 

Работа постоянно действующего школьного актива, 
инициирующего и организующего проведение личностно 

Значимых для школьников событий. 
Деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акцийит.п.р. 



 

На уровне 

классов 

Деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 
старост, представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления и 

Классных руководителей. 

Деятельность   выборных  органов самоуправления, 
отвечающих за различные направления  работы класса 

(министерство образования, культуры, спорта, 
здравоохранения, печати и др.) 
Организация на принципах самоуправления жизни детских групп, 
отправляющихся на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных 

должностей 

На 

индивидуал
ьном 

уровне 

Вовлечение школьников в планирование, организацию, 
Проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел 

Реализация школьниками, взявшими на себя 

соответствующую роль, функций по контролю за порядком и 

Чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и 
т.п. 



 

 

6. Модуль «Детские общественные объединения» 

 
Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в 

уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ 

(ред. от20.12.2017)"Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском 

общественном объединении осуществляется через: 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других (в рамках сотрудничества с Советом ветеранов завода КЗАЭ г. Калуги, 

организация праздничных концертов и встреч, изготовление открыток и сувениров 

учащимися школы, пожилым людям, в рамках акции «Подарок ветерану»; участие 

школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в 

школьномсаду,уходзадеревьямиикустарниками,благоустройствоклумб)идругие; 

    клубные встречи–формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения «ДАНКО» и Совета старшеклассников для 

обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе, 

празднования знаменательных для членов объединения событий; 

    рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в 

него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности  к  тому,  что  происходит  в  объединении  (РДШ «ДАНКО»,  ЮИД 

«ЮНГИ»,); 

    участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Ключевым моментом, отличающим детское общественное объединение от всех других, 

является ярко выраженная социальная направленность деятельности, ориентация этой 

деятельности на «принесение пользы людям», заботу о людях – далеких и близких. Такая 

направленность возможна в любом виде деятельности, главное, чтобы каждый член ДДО 

видел перспективу своего личного развития в коллективе, мог найти себя в нём, соразмерить 



 

свои возможности и силы с требованиями коллектива и более полно раскрыл свой   потенциал. 

 

7. Модуль «Профориентация» 

 

Совместная деятельность   педагогов  и  школьников  по  направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику 

и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка –подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 

труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов, 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых 

дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в 

сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие 

в мастер-классах, посещение открытых уроков («Билет в будущее»); 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках 

курсов дополнительного образования. 

Основные направления профориентационной работе в МБОУ ООШ 27 : 



 

 профессиональное просвещение. 

 профессиональная диагностика и профконсультирование. 

 профессиональная адаптация. 

Диагностика и консультирование по проблемам профориентации 

Уровень образования Психологическое 
консультирование 

Профилактические 
мероприятия 

НОО Первичная 

психодиагностика, 

приблизительное 

определение склонностей 

ребенка к той или иной 

профессии, экспресс-

консультации школьного 

психолога 

Диагностический 

инструментарий для 

определения уровня 

сформированности 

мотивационной сферы 

младших школьников 

Методика «Три желания» 

Исследование мотивации 

учения (М.Р. Гизбурга) 

Анкета «Знаешь ли ты 

профессии?», тест 

«Предметы труда» 

ООО Экспресс консультации, 

краткосрочное 

профориентационное 

консультирование, 

проектирование 

индивидуального  

профессионального 

маршрута учащегося, 

составление профиля 

профессиональных 

предпочтений. 

Опросник Карта интересов 

(Е.А. Климова) 

Анкетирование «Готов ли 

ты к выбору профессии?», 

Методика «Мотивы выбора 

профессии»,Анкета 

«Ориентация» 

Программа  

предпрофильной 

подготовки Г.В. 

Резапкиной «Психология и 

выбор профессии» 

(Учебно-методическое 

пособие для психологов и 

педагогов, М., «Генезис», 

2005г),   

«Программа диагностики и 



 

развития мотивационно-

потребностной и 

ценностно-смысловой 

сферы подростков», Г. В. 

Резапкиной, 

опубликованной в журнале 

«Школьный психолог», 

октябрь 2012г.  

 

 

 

 

8. Модуль «Школьные медиа» 

 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся. Основа деятельности массмедиа в нашей школе– 

творческая самоорганизация ребенка через свободный выбор им форм деятельности 

редакционного коллектива на принципах взаимного уважения, коллективного и личного 

интереса. Свою деятельность педагог-куратор школьных медиа должен организовывать 

на принципах сотрудничества с детьми и детей друг с другом внутри творческого 

объединения, доверия, взаимопомощи, взаимодействия. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и 

форм деятельности: 

 школьная интернет-группа в Контакте «Основная общеобразовательная школа № 

27 им. К.Г. Макарова» г. Калуги,  сайт школы - разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и 

соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности 

образовательной организации в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей 

школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, 

учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы 

вопросы;   

 аккаунт в Instagram @sch_27_kaluga –  сообщество школьников, целью которого 

является освещение наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 



 

общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов 

ученического самоуправления, а так же памятных дат в истории российского 

государства. 

9. Модуль «Профилактика правонарушений» 

 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению 

«Профилактика» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных 

навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание  культуры поведения. 

Создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, 

уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, 

стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения реализуется через 

следующие направления: 

 Программа по профилактике и безнадзорностии правонарушений 

несовершеннолетних и пропаганде здорового образа жизни, направленная на 

профилактику потребления несовершеннолетними наркотических, токсических и 

других психоактивных веществ (ПАВ), алкогольной продукции, табакокурения; 

 Обеспечение психологической безопасности для благополучного и безопасного

детства, формирование жизнестойкости несовершеннолетних.  

- В целях предупреждения безнадзорности и правонарушений учащихся в образовательной 

организации организуется внутришкольный учет школьников и семей, находящихся в 

социально опасном положении. Постановка на внутришкольный учет носит 

профилактический характер и является основанием для организации индивидуальной 

профилактической работы. 

- Вопросы профилактики правонарушений систематически рассматриваются на 

педсоветах, совещаниях, заседаниях МО классных руководителей, Совете по профилактике 

правонарушений и безнадзорности, родительских собраниях. 

Ключевые 
компоненты 

Формы работы Ответственные 

1. Изучение и диагностическая работа с учащимися и их семьями 

Диагностика 

детей, поступающих в 

школу 

Изучение документов, личных дел, беседы 

с родителями и детьми 

Зам. Директора по ВР, 
соц. педагог, психолог, 
классные руководители 

 

 



 

Изучение детей и 

составление социального 

паспорта семьи  с целью 

пролонгированной работы 

Сбор материалов, выявление 

первоочередных задач воспитания и 

обучения, наблюдение, тестирование 

Классные 

руководители, 
психолог, соц. 
педагог, родители 

 

Завуч, зам. 
директора по ВР, 
классные 

руководители, 
учителя 

 

Классные 

руководители и 

учителя, 
психолог, зам. 
директора по ВР, 
социальный 

педагог, совет попрофилактике
 

Психолог, 
социальный 

педагог, совет попрофилактике

Адаптация 

школьников 

Индивидуальные беседы со школьниками, 
их родителями, приобщение учащихся к 

творческим делам класса, запись в кружки 

и секции,   т.е. формирование 

детского коллектива,  проведение 

педсоветов 

Изучение личности 

каждого ребенка и 

выявление среди них 

учащихся, требующих 

особого внимания 
педагогического 

коллектива школы 

Коллективные школьные и классные 

мероприятия, родительские собрания, 
родительские дни, малые педсоветы 

Установление 

неуспешности детей в 

различных видах 

деятельности 

Тестирование, анкетирование, 
наблюдения, беседы 

2. Профилактическая работа со школьниками 

Коррекционная работа с 

«группой риска» 

Организация свободного времени, отдыха 

в каникулы, специальные формы 

поощрения и наказания, раскрытие 

потенциала личности ребенка в ходе бесед, 
тренингов, участия в КТД 

Психолог, социальный 

педагог, классные 

руководители 

 

 

 

 

 

 

 



 

Работа по формированию 

потребности вести 

здоровый образ жизни 

Классные часы, лекции, спортивные 

секции и соревнования, экскурсии, 
проведение дней здоровья, организация 
активного общественно-полезного 

зимнего и летнего отдыха. 

Зам.директора по ВР, 
классные руководители, 
учителя 

 

 

 

 

 

 

 

Зам.директора по 

учебной работе, учителя 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учителя обществознания 

и ОБЖ, представители 

ПДН, ГИБДД, 
наркодиспансера 

Профориетационная 

работа со школьниками с 

целью поиска своего места 

в жизни и смысла жизни 

Круглые столы, проектная деятельность, 
научные кружки, конференции, 
предметные олимпиады, 
интеллектуальные марафоны, конкурсы, 
презентации, встречи с интересными 

людьми. 

Правовое воспитание 

учащихся 

Классные часы, лекции, беседы с 

представителями межведомственных и 

общественных организаций, конференции, 
уроки права. 

Просветительская работа 
среди учащихся о 

негативном влиянии ПАВ, 
табакокурения на 

организм человека 

Лекции, беседы в малых группах и 

индивидуальные 

Учителя биологии, 
химии, ОБЖ, представите
ли наркодиспансера, 
поликлиники 

3. Медико-психологическое и правовое просвещение классных руководителей 

и учителей-предметников. 



 

Учебно-просветительская 

работа среди учителей, 
классных руководителей 

в области негативного 
влияния ПАВ, 
табакокурения на 

организм человека, 
Психологической и 
правовой помощи 
подростку 

Лектории, семинары, малые 

педсоветы, психолого-

педагогические консилиумы. 

В течение 

учебного 

года 

Администрация школы 

при сотрудничестве с 

межведомственными 

государственными и 

общественными 

организациями 

4. Работа с родительской общественностью 

Выявление семей, 
нуждающихся в 

психологической и 

социальной поддержке 

Анкетирование, тестирование, 
наблюдение, родительские дни 

беседы. 

В течение 

учебного года 

Психолог, соц. педагог, 
школьный родительский 

комитет 

Учебно-просветительская 

деятельность 

Среди родителей 

Лекции, семинары род. собрания,
беседы. 

В течение 

учебного 

года 

Межведомственные 

организации иобщественные организации, социальныйпедагог,психолог, зам. директорапоВР

5. Подведение итогов. 

Подведение итогов 

Профилактической 

работы всего 

педагогического 

коллектива, 
Рассмотрение 

предложений, 
Рекомендаций по данной 

проблеме. 

Круглый стол, семинар, 
педсовет. 

Апрель- май Администрация школы, 
психолог, социальный 

педагог. 



 

 

 
 

10. Модуль «Организация предметно-эстетической среды». 
 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы 

предметно-эстетической средой школы как: 

 

Направления работы Мероприятия 

Оформление интерьера школьных 

помещений (вестибюля, коридоров, 
 зала, лестничных пролетов и т.п.) и их 
периодическая переориентация, которая может 
служить хорошим средством разрушения 
негативных установок школьников на учебные и 

внеучебные занятия 

Оформление школы к традиционным 

мероприятиям (День Знаний, Новый год, 
День Победы), лагерь дневного 

пребывания, уголок безопасности. 

Размещение на стенах школы регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ школьников, 

позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с работами друг 

друга; картин определенного 

художественного стиля, знакомящего школьников 

с разнообразием эстетического осмысления  

мира; 
Фотоотчетов об интересных событиях, происходящих
в школе (проведенных ключевых делах, интересных 
экскурсиях, походах, встречах с интересными
людьми и т .п.); 

Конкурс рисунков к знаменательным 

датам календаря, выставка фоторабот 

обучающихся, стендовая презентация, 
подготовка к ГИА, отличники учебы, 
правовой уголок, информационные 

стенды «Твоя будущая профессия», 
«Сдаем ГТО»  

Озеленение пришкольной территории, разбивка 
клумб, оборудование во дворе школы беседок, 
спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для школьников разных 

возрастных категорий. 

Проект «Школьный двор» 

(проектирование и разбивка клумб) 



 

Благоустройство классных кабинетов, 
осуществляемое классными руководителями вместе 
со школьниками своих классов, позволяющее 
учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного 

общения классного руководителя со своими детьми 

Оформление классных уголков 

Событийный дизайн–оформление пространства 

проведения конкретных школьных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, 
творческих вечеров, выставок, собраний, 
конференций и т.п.); 

Создание фотозоны к традиционным 

школьным праздникам, оформление 

школы к традиционным мероприятиям 

Акцентирование внимания школьников посредством 

элементов предметно-эстетической среды (стенды, 
плакаты, инсталляции) на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, правилах. 

Оформление здания школы (День 
знаний, Новый год, День Победы, 
конкурс плакатов и пр.) 



 

 

11. Модуль «Работа с родителями». 
 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Формы работы с родителями: 

 Лекция  

 Конференция 

 Практикум 

 Открытые уроки 

 Индивидуальные тематические консультации 

 Посещение семьи 

 Классные родительские собрания 

 Общешкольные родительские собрания 

 День открытых дверей для родителей или законных представителей  

 Совет профилактики 

 Родительские чаты 

 Консультации специалистов 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

 

Уровни Мероприятия Формы 

На групповом 

уровне: 
Диагностика и мониторинг. Анкетирование 

Занятия правового лектория Лекторий 

«Консультационная служба» Психолого- педагогические, 
юридические консультации 

специалистов школы 

(социальный педагог, психолог, 
инспектор, администрация). 

Информирование родителей 

о состоянии обученности, 
воспитанности и проблемах 

детей. 

Родительские собрания 

Включение 
родителей в процесс 

управления 

образованием 

Работа классных родительских 

комитетов, родительского 

Комитета школы 



 

Включение родителей в 

совместную творческую 

деятельность, организацию 

детского досуга 

Проведение совместных 

социальных, общественно-полезных 
и досуговых 

мероприятий 

На 

Индивидуальном 

уровне: 

Индивидуальные 

Консультации педагогов 

Специалистами социально–
психологической службы. 

Организация психолого- 

Педагогического и правового 

просвещения 

Информирование родителей 

о состоянии обученности, 
воспитанности и проблемах 

детей 

Работа классных руководителей с 
дневниками обучающихся, 
индивидуальное 

Консультирование родителей, патронаж 

семей. 

Система 

психолого-

педагогического 

Сопровождения проблемных 

семей. 

Индивидуальная работа классных 
руководителей, социального 

педагога и 

Психолога с семьями «группы риска» 

Контроль и привлечение к 

ответственности за 

невыполнение родительских 

обязанностей (при 

необходимости) 
Патронаж неблагополучных, 

опекаемых детей 

Индивидуальные беседы 

 

 



 

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ. 

 
Анализ организуемого воспитательного процесса проводится с целью выявления 

основных проблем воспитания в нашей школе и последующего их решения. Анализ 

осуществляется ежегодно заместителем директора по ВР, руководителем МО классных 

руководителей, и при необходимости силами экспертной группы из числа учителей школы и 

администрации, председателя общешкольного родительского совета. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса 

могут быть следующие:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора 

по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, 

над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

 качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

 качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

 качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 



 

 качеством проводимых в школе экскурсий, выходов;  

 качеством профориентационной работы школы; 

 качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

 качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Показатели эффективности воспитательной работы 

Для определения эффективности воспитательной деятельности в школе определены ее 

показатели. 

Количественные: 

1. Доля освоения обучающимися программ НОО, ООО от общего числа обучающихся 

начального, среднего и старшего звена; 

2. Доля пропусков уроков обучающимися без уважительной причины от общего числа 

обучающихся   начального, среднего и старшего звена; 

3. Количество призовых мест в участии обучающихся в интеллектуальных и творческих 

конкурсах, олимпиадах, соревнованиях; 

4. Доля родителей (законных представителей), принимающих активное участие в 

родительских собраниях, в школьных мероприятиях от общего числа родителей (законных 

представителей) 1-9 классов по уровням образования; 

5. Доля стоящих детей на внутришкольном контроле, в комиссии по делам 

несовершеннолетних от общего числа детей в школе. 

Качественные: 

1. Повышение качества знаний у обучающихся; 

2. Отсутствие жалоб со стороны родителей (законных представителей) обучающихся; 

3. Повышение уровня сплоченности классного коллектива; 

4. Развитие личностных качеств ребенка на протяжении обучения в школе; 

5. Развитие социальных сетей школы; 

6. Повышение уровня взаимодействия с социальными партнерами. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу. Оценка 

эффективности воспитательного процесса определяется методиками педагогической и 

психологической диагностики. Диагностика воспитательной деятельности представляет собой 

оценочную процедуру, направленную на выявление уровня воспитанности учащегося и 

развития детского коллектива. Методы диагностики позволяют прогнозировать пути и 

средства оптимального построения процесса воспитания.
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